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ПОЛОЖЕНИЕ  О ПОРЯДКЕ ПРИМЕНЕНИЯ К ОБУЧАЮЩИМСЯ И СНЯТИЯ С 

ОБУЧАЮЩИХСЯ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВЗЫСКАНИЯ 

1. Общие положения 

1.1.  Настоящее Положение разработано на основании:  
- Федерального закона от 29 декабря 2012г. №273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»;  
- Постановления Правительства Российской Федерации от 18 июля 2008г. № 543 
«Об утверждении типового положения об образовательном учреждении среднего 
профессионального образования (среднем профессиональном учебном заведении)»; 
- Приказа Министерства образования и науки РФ от 15.03.2013г. №185 «Об 
утверждении порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 
дисциплинарного взыскания» (с изменениями и дополнениями от 21.04.2016 г.);  
- Устава ЧУПО «Костромской технологический техникум» (далее – Техникум).  

 
1.2.  Данное Положение устанавливает порядок и условия применения дисциплинарных 
взысканий и распространяется на студентов Техникума, обучающихся за счет средств 
бюджета или на основе договора об оказании платных образовательных услуг с 
юридическими и (или) физическими лицами.  
1.3.  Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся с 
ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и 
различными формами умственной отсталости).  
1.4.  Данное Положение разработано с целью воспитания студентов, поддержания 
необходимых условий для процесса обучения, а также повышения дисциплинарной 
ответственности студентов Техникума.  
1.5.  Все дисциплинарные взыскания студентов объявляются в приказе директора 
Техникума, доводятся до сведения обучающихся. Копия приказа о наложении 
дисциплинарного взыскания вносится в личное дело студента.  
 

2. Основания, виды и порядок наложения дисциплинарных взысканий 
 

2.1.  Меры дисциплинарного взыскания применяются к обучающимся за неисполнение 
или нарушение Устава Техникума, Правил внутреннего распорядка, Правил проживания в 
общежитии и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и 
осуществления образовательной деятельности. 
2.2.  За совершение дисциплинарного проступка к обучающимся применяются 
следующие меры дисциплинарного взыскания: 

 замечание; 
 выговор; 
 отчисление из Техникума 

.2.3.  За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 
дисциплинарного взыскания. 
2.4.  При выборе меры дисциплинарного взыскания учитывается тяжесть 
дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, 
предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное 
состояние, а также мнение Совета обучающихся. 



2.5.  Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во 
время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам 
или отпуска по уходу за ребенком. 
2.6.  До применения меры дисциплинарного взыскания обучающийся должен 
предоставить письменное объяснение. Если по истечении трех учебных дней указанное 
объяснение обучающимся не представлено, то составляется соответствующий акт. Отказ 
или уклонение обучающегося от предоставления им письменного объяснения не является 
препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания. 
2.7.  Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня 
обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая 
времени отсутствия обучающегося, указанного в пункте 2.5 настоящего Положения, а 
также времени, необходимого на получение мотивированного мнения Совета 
обучающихся Техникума в письменной форме, но не более семи учебных дней со дня 
представления директору Техникума,. 
2.8.  Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати 
лет, из Техникума как мера дисциплинарного взыскания допускается за неоднократное 
совершение дисциплинарных проступков. Указанная мера дисциплинарного взыскания 
применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического 
воздействия не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в Техникуме 
оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права 
работников, а также нормальное функционирование Техникума. 

Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного 
взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер 
дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в 
установленном порядке. 
2.9.  Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 
пятнадцати лет, как мера дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его 
родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по делам 
несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении обучающихся - детей-
сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по 
делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства. 
2.10.  Об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры 
дисциплинарного взыскания Техникум незамедлительно информирует соответствующие 
органы управления в сфере образования. 

Орган управления в сфере образования и родители (законные представители) 
несовершеннолетнего обучающегося, отчисленного из Техникума, не позднее чем в 
месячный срок принимают меры, обеспечивающие получение несовершеннолетним 
среднего общего образования. 
2.11.  Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется 
приказом (распоряжением) директора Техникума, который доводится до обучающегося, 
родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося под роспись в 
течение трех учебных дней со дня его издания, не считая времени отсутствия 
обучающегося в Техникуме. Отказ обучающегося, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с указанным приказом 
(распоряжением) под роспись оформляется соответствующим актом. 
2.12.  Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего 
обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между 
участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их 
применение к обучающемуся. 
2.13.  Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений является обязательным для всех участников 



образовательных отношений в Техникуме и подлежит исполнению в сроки, 
предусмотренные указанным решением. 
2.14.  Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством 
Российской Федерации порядке. 

 
3. Снятие дисциплинарного взыскания 

 
3.1.  Дисциплинарное взыскание действует в течение года со дня его применения.  
3.2.  По истечении года дисциплинарное взыскание снимается автоматически без 
издания специального приказа, и студент считается не подвергавшимся дисциплинарному 
взысканию.  
3.3.  Если в течение года со дня применения дисциплинарного взыскания студент будет 
подвергнут новому взысканию, первоначальное сохраняет силу и учитывается наравне с 
последним.  
3.4.  Дисциплинарное взыскание может быть снято досрочно, если студент, 
подвергшийся дисциплинарному взысканию, не совершил нового проступка и проявил 
себя с положительной стороны.  
3.5.  Досрочное снятие дисциплинарного взыскания со студента возможно:  

– по инициативе директора Техникума, наложившего взыскание;  
– по ходатайству классного руководителя группы, заместителя директора по 
воспитательной работе, заместителя директора по учебной работе, родителей 
(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и т.д.;  
– по просьбе самого студента.  

3.6.  Срок, в течение которого может ставиться вопрос о снятии дисциплинарного 
взыскания, определяется по конкретным обстоятельствам, поведению студента и 
инициативе лиц, имеющих право ходатайствовать о снятии взыскания.  
3.7.  О досрочном снятии дисциплинарного взыскания издается приказ директора 
Техникума.  
3.8.  Студент, с которого снято дисциплинарное взыскание, считается не 
подвергавшимся взысканию.  

 
4. Заключительные положения 

 
4.1.  Дисциплина в Техникуме поддерживается на основе уважения человеческого 
достоинства студентов, педагогических работников. Применение методов физического и 
(или) психического насилия по отношению к студентам не допускается.  
4.2.  Запрещается применение мер дисциплинарных взысканий, не предусмотренных 
настоящим Положением.  
4.3.  Настоящее Положение действует на территории Техникума, а также за его 
пределами в тех случаях, когда проводятся выездные мероприятия вне Техникума. 


